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ARBOL DE LA PAZ




GENTRO DE ARTE VIVO

UN CENTRO CULTURAL DE TRASCENDENCIA
INTERNACIONAL QUE FOMENTA EL
CONOCIMIENTO DE LA CULTURA, INCENTIVA
LAS RELACIONES HUMANAS Y CUYOS
RENDIMIENTOS VAN A UNA ACCION SOCIAL.




FILOSOFIA

e Se trata de crear un Centro de actividades culturales y artisticas, que
responda e incentive la necesidad de cultura de la sociedad, y cuyos
beneficios econémicos irdn destinados a favorecer la Paz, tanto
personal como colectiva, mediante el fomento de una conciencia de
Paz, y la ayuda a las victimas de la violencia.

* Tenemos previsto realizar una pelicula que nos indique de como
conseguir la paz interior, ser menos reactivos, tener actitudes y
valores para una cultura de no violencia, en la que se fomente los
valores de:

¢ Respeto

e Igualdad dentro de la diversidad
e Tolerancia

e Libertad

e Justicia

e Solidaridad

e Fomentando el autocontrol, y la eliminacién de las conductas de
violencia de genero y de adolescentes entre si y con sus mayores, asi
como del estrés que lleva al consumo de sustancias nocivas.

e También el ayudar a mujeres y hombres maltratados, y a nifos que
han sufrido abusos.

e Otro de los proyectos a realizar, pensando que la mejor ensefiaza es
el ejemplo, es un DVD, en el que se narre la vida y obra de personas
qgue a los largo de la Historia hayan realizado una labor emblematica
por la paz, para repartirlos a través de periodicos y revistas. Esta
misma informacion se pondra en la Web, para que se tenga acceso
desde cualquier lugar del mundo.

* Para conseguir fondos se utiliza un edificio que se adecua para que
sean posibles los siguientes eventos:




REPRESENTACIONES TEATRALES

EXPOSICIONES DE FOTOGRAFIA, ESCULTURA, PINTURA Y OTRAS
ESCUELA DE FILOSOFIAY HUMANIDADES

ACTUACIONES MUSICALES, DE DANZA'Y OTRAS
CONFERENCIAS Y TERTULIAS

CINE'Y SALA ORDENADORES CON CONEXION A INTERNET
TALLERES DE LA MAYORIA DE LAS ARTES

SALA DE HOLOGRAMAS

MUSEO DE FIGURAS DE CERA

DIVULGACION CIENTIFICAY TECNICA

VARIOS AUN POR DETERMINAR

El espacio contara con los avances mas modernos, y se buscara integrar en
los entornos las actividades de manera que se respete el edificio, pero al
mismo tiempo se muestren de forma estéticamente bella los elementos.

La entrada al C.A.V. sera libre, pero se cobrara el acceso a determinadas
salas como las de: Teatro, Actuaciones Musicales, Danza y otras, Cine,
Sala de Hologramas, Museo de Cera, y algunas mas.

En principio los ingresos deben mantener el C.A.V. y despues de realizadas
las amortizaciones, y de establecerse un fondo de reserva, el resto iria a
realizar los objetivos de la ONG.

Los gastos son variables, ya que ademas, los artistas y profesores pueden
cobrar o no, pero lo fundamental es el gran flujo de visitantes esperado que
puede rondar el millon de personas en poco tiempo, y la enorme aportacion
cultural.
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Servicios de Infraestructuras Turisticas.

Disponemos de una gran oferta hotelera en toda
Granada y provincia, con hoteles de cinco,
cuatro, tres y dos estrellas, asi como hostales,
pensiones, albergues. Més de 450
establecimientos y 30.000 plazas hoteleras.

Ademas, nuestra ciudad cuenta con numerosos
restaurantes, de prestigio internacional y para
todas las economias.

A esta restauracion se suman, gran numero de
cafeterias y bares, siendo esta oferta una de las
mas tipicas de Granada.
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mnélisis del territorio: \

En cuanto al marco social, econémico y cultural, el
analisis del mismo es positivo, dado que su ubicacion
sera dentro del casco turistico y comercial de Granada,
de maxima afluencia de personas, con predisposicion a
disfrutar de esta oferta cultural.

Promocién Turistica:

La representacion de esta ciudad, obtendra un mayor
reconocimiento turistico por la aportacion cultural de
este Centro, en la que se vera beneficiada tanto
Granada, como Andalucia y la imagen de Espania.

Para esta promocion habra una asistencia a Ferias de
Turismo como FITUR, ITB, WORLD TRAVEL
MARKET, etc.

Medios de transporte:

Granada dispone de una amplia red de autobuses
urbanos, asi como taxis, que pueden llevar al C.A.V.
tanto al turista de fuera, como al que vive en esta
ciudad.

Existen numerosas plazas de aparcamiento en el centro,
desde donde el visitante podra acceder a pie.

También, no hay que olvidar que Granada es una ciudad

que gusta recorrer andando, por lo que numerosos
visitantes llegaran al C.A.V. con poco esfuerzo.
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Promociones
especiales:

Podemos
ofrecer a las
entidades
publicas y
privadas que
nos apoyen la
inclusion en
toda nuestra
publicidad de su
logotipo, con lo
que se
beneficiara a
nivel de imagen
social, nacional
e internacional
de participar y
amparar un
proyecto
turistico
representativo
de
multiculturalida
d. Esto
supondra una
gran proyeccion
para la ciudad
en la que se
instale.

Beneficios
sociales:

A parte de
contribuir a la
difusion y
conocimiento
de la cultura, se




I OFERTAS SIMILARES

Ultimamente se han abierto varios centros culturales
importantes en Espaia como el de Caixabank en Madrid y
Caixa Forum en Barcelona, la Ciudad de las Artes y las
Ciencias de Valencia, o el reciente del Banco de Santander en
esta ciudad, con una inversion de mas de 80 millones de euros,
en este ultimo.




FINANCIACION

La busqueda de financiacion a raiz de tener el proyecto definido, se
establece por todo tipo de Organismos publicos y privados, Entidades
bancarias, fundaciones, tanto nacionales como extranjeras, que tendrén la
oportunidad de ganar prestigio por su sponsorizacion y patrocinio e incluso
tener retornos a su inversién, ya que en la medida de lo posible esta
prevista una amortizacion del capital cedido. A cambio podemos ofrecer
colocar su publicidad en todo el material publico de este Centro, y hacer
acciones especificas.

En un momento de crisis como el actual, en el que la Cultura se hace mas
necesaria que nunca, para librar al espiritu humano de las garras de la
ansiedad y la desesperacion, y dar valores referenciales y modelos de
conducta positiva, la capacidad de emprender y la iniciativa son un valor a
cuidar y a apoyar, por todo lo que significa de creacion de riqueza en
muchos oérdenes, por lo que esperamos que los entes con capacidad de
ayudarnos, sepan ver la importancia de esta accion, como catalizadora de
otras semejantes que vayan ayudando a mover las conciencias hacia un
mundo mejor, ya que no puede haber un mundo en paz sin personas
pacificas, y los pueblos mas cultos aprenden a conocer cosas de la vida y
del mundo, y finalmente se conocen a si mismos, creciendo en sabiduria,
crecen en consciencia, siendo mas conscientes, son mas responsables
consigo mismos y con los demas.

Por lo tanto, buscamos personas, que son las que dirigen y encabezan las
instituciones, que compartan esta vision, a pensar en sus descendientes, a
tener la satisfaccion de haber hecho algo grande y bueno, a ser sensibles a
la llamada del sufrimiento.

Los numeros y las cifras pueden convencerles, pero lo fundamental es el
espiritu y las ideas que animan esta iniciativa, el foco de atraccion tiene
que ver con la basqueda de varios ideales, que se plasman en un Centro que
atraerd la atencion de la poblacién por su singularidad, eclecticismo, su
apertura a la vanguardia, al mismo tiempo que su integracion con lo
clasico.

Consideramos que en este proyecto hay buenas ideas, que merecen la pena
ser luchadas y trabajadas, poner fe, corazon, inteligencia y medios para que
se lleven a cabo.




GESTION

La gestion de toda la operativa del proyecto se encomendara a un equipo
formado por:

Personal Interno:

2 Secretarios- |
Admistradores
| | |

Coordinador Relaciones 4 Expendedoras-
de actividades publicas Auxiliares

Personal contratado a empresas:

3 Limpiadoras

4 Vigilantes/auxiliares




ALIANZAS ESTRATEGICAS

Las alianzas estratégicas se realizaran fundamentalmente con el Patronato
de la Alhambra y con el Museo de las Ciencias, para crear un bono
turistico.

Este bono tendré la caracteristica de poderse promocionar conjuntamente
conel C.A.V. por un precio conjunto, y de esta manera publicitarlo en los
medios.

Asi mismo se realizara publicidad por Internet, prensa, television, radio, y
folletos que se dejaran el los lugares de mas transito de turistas de Granada,
y en los hoteles, asi como se instalard una pantalla dejando ver algunas
salas y publicidad de las actividades en un lugar de paso de personas
cercano al C.A.V.

Se solicitaran subvenciones y ayudas a todo tipo de organismos, y
promocionaremos el Centro en todos los lugares posibles, buscando
manifestar sus caracteristicas.

Se realizaran acuerdos con sponsors que promocionen su imagen a través
del Centro y para la participacion en determinadas actividades:

e Debates, presentaciones,
conferencias, seminarios

e Eventos, coloquios

Sponsors

e Infraestructura fisica
e Personal de apoyo
® Promocidn publicitaria




CONCLUSION: DEBILIDADES,
FORTALEZAS, AMENAZAS Y
OPORTUNIDADES

e DEBILIDADES

La gestion de este proyecto necesita una apuesta decidida a favor de la
Cultura y de Valores fundamentales que a veces se pasan de largo a favor
de tendencias ludicas mas superficiales, y es posible que sea necesario un
esfuerzo por hacer ver todas las posibilidades y beneficios que traeré este
Centro Cultural, no obstante, estamos convencidos de que van a surgir los
apoyos necesarios dado que un proyecto de esta entidad es cada vez mas
imprescindible para la sociedad.

e FORTALEZAS

Son multiples los elementos que hacen sdlida esta iniciativa. EI mas notorio
es su necesidad. Sin una sociedad culta y que aprecie el arte no es posible
el avance. El conocimiento es uno de los dones mas preciados, y sin el
aprecio de la belleza y de los valores que buscan proyectarse en la
solidaridad y el altruismo, que alejen del egoismo y la brutalidad, no es
posible una sociedad equilibrada y armonica en la que ademas de hacer
cosas por nosotros, las hagamos por los demas. Somos uno de los paises
mas solidarios del mundo, en donacidon de 6rganos, contribuciones a ONGS
y voluntariado, y es bueno que uno de los motores de nuestra economia que
es turismo, contribuya ademas de a la creacion de puestos de trabajo, a la
generacion de ingresos para las acciones sociales.

o AMENAZAS

La mayor amenaza de este proyecto puede ser el que se pueda volver
estatico, ya que necesita renovarse continuamente, ofreciendo eventos que
garanticen una constante atraccion para el publico nacional e internacional,
pero para solucionar esto contaremos con un buen equipo gestor que genere




los elementos novedosos que son necesarios. Actuaciones variadas, en
muchos casos ofrecidas de forma gratuita por parte de artistas y
profesionales que estan dispuestos a dar de si mismos para las causas
enunciadas en este documento, y las que por nuestra creatividad o la de las
personas que quieran aportar sus ideas, se puedan realizar.

e OPORTUNIDADES

Las oportunidades son enormes, no solo porgue en poco tiempo podriamos
tener un gran flujo de visitantes, de participacion en actividades, de nuevas
ideas por la interaccion, de medios para la realizacion de actividades
constructivas y solidarias, sino ademas porque dariamos trabajo y ayuda a
cada vez mas personas. Nuestra involucracion con la sociedad sera cada
vez mas estrecha abarcando todas las actividades solidarias posibles.

En la medida de lo posible nuestra oferta cultural sera de mayor tamafio,
contando con artistas y profesionales de la mayor categoria.

Pz Endccion




